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Resumen 

 

El proceso de enseñanza experimenta una constante disminución en su eficacia, lo que ha generado la 

necesidad imperante de explorar enfoques pedagógicos más significativos alineados con las demandas 

evolutivas de la sociedad. Este artículo se centró en el bachillerato técnico de la Unidad Educativa Fiscal 

Manuel Inocencio Parrales y Guale en Jipijapa, Ecuador, analizando la influencia de la formación continua 

en el desempeño docente mediante un enfoque cualitativo-descriptivo. Los resultados revelan una carencia 
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de formación continua en el cuerpo docente, evidenciando un desafío fundamental que impacta el desarrollo 

integral de los estudiantes y la calidad educativa. El perfeccionamiento docente es esencial para cumplir con 

la función docente, no solo satisfaciendo las necesidades básicas de los estudiantes, sino también 

contribuyendo a su realización plena y dotándolos de habilidades esenciales. Aunque la literatura respalda la 

importancia de la formación continua, la falta de programas en el bachillerato técnico ecuatoriano subraya la 

urgencia de intervenciones para elevar los estándares educativos. Este artículo propuso un programa de 

formación continua como medida para mejorar la calidad educativa, en consonancia con la Reforma Educativa 

y las demandas contemporáneas. La investigación analizó el impacto de la formación continua en el 

rendimiento docente en la Unidad Educativa mencionada. 

 

Palabras clave: Enseñanza; Bachillerato técnico; Formación continua; Estándares educativos 

 

 

Abstract 
The teaching process is experiencing a constant decrease in its effectiveness, leading to an urgent need to 

explore more significant pedagogical approaches aligned with the evolving demands of society. This article 

focused on the technical baccalaureate program at the Fiscal Educational Unit Manuel Inocencio Parrales 

and Guale in Jipijapa, Ecuador, analyzing the influence of continuous training on teaching performance 

through a qualitative-descriptive approach. The results reveal a lack of continuous training among the 

teaching staff, highlighting a fundamental challenge that impacts the comprehensive development of students 

and the overall educational quality. Teacher improvement is essential to fulfill the teaching role, not only 

meeting the basic needs of students but also contributing to their full realization and providing essential skills. 

Although the literature supports the importance of continuous training, the absence of programs in 

Ecuadorian technical baccalaureate education underscores the urgency of interventions to raise educational 

standards. This article proposed a continuous training program as a measure to enhance educational quality, 

in line with Educational Reform and contemporary demands. The research analyzed the impact of continuous 

training on teaching performance at the mentioned Educational Unit. 
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Introducción  

A lo largo del tiempo, se ha destacado la relevancia de la educación, donde el papel del docente ha sido 

fundamental en los procesos de desarrollo y transformación (Paredes, 2016). Sin embargo, la formación de 

los docentes no siempre ha recibido la atención necesaria, dejando al docente como un actor subestimado en 

el aprendizaje. A pesar de esto, la educación ecuatoriana ha logrado avances notables, fundamentando su 
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razón de ser en la actualidad. Aspectos clave del sistema educativo actual incluyen el aprendizaje significativo 

y la formación de individuos reflexivos y críticos. 

La formación docente se presenta como una estrategia para mejorar la calidad educativa, buscando elevar las 

oportunidades de progreso en el aprendizaje y rendimiento; y de los esfuerzos que utilizan los docentes en 

cada una de los centros tanto públicos como privados en el mundo (Paredes, 2016). La Constitución de 

Ecuador reconoce el derecho fundamental a la educación, destacando la responsabilidad del Estado en 

ofrecerla. Superar desafíos para proporcionar una educación inclusiva y de calidad, junto con un sistema 

educativo eficiente, transparente e integrado, se presenta como un requisito para contribuir al desarrollo 

económico sostenible en diversos aspectos. 

En el contexto específico del bachillerato técnico, es esencial que los docentes diseñen estrategias 

metodológicas que mejoren el conocimiento científico y práctico de los estudiantes. Esto debe alinearse con 

normativas curriculares y marcos legales, como la Ley Orgánica de Educación Intercultural (LOEI) y la 

Constitución de la República del Ecuador. La formación continua de los docentes se destaca como un 

componente clave para construir una sociedad justa y equitativa, basada en el conocimiento científico, 

pedagógico, tecnológico y técnico (Paredes, 2016). 

A pesar de los esfuerzos del Ministerio de Educación de Ecuador por mejorar la formación continua de los 

docentes, especialmente en áreas técnicas, se destaca la necesidad de un mayor énfasis en el bachillerato 

técnico (Ortega, 2020). El perfeccionamiento docente se presenta como un camino esencial para cumplir con 

la función docente, contribuyendo a la formación continua y permanente de los individuos. 

La formación continua del profesorado es reconocida como un recurso crucial para promover la calidad 

educativa y satisfacer las demandas de la sociedad. La Reforma Educativa ha impulsado políticas y programas 

para el desarrollo de conocimientos y competencias profesionales, evidenciando la necesidad de programas 

de formación continua para los docentes de bachillerato técnico (Archibald, Coggshall, Croft y Goe, 2011; 

Hattie, 2009; Borko, 2004; Escudero, 1998).  

A pesar de los esfuerzos del Ministerio de Educación y de las alianzas con organizaciones no 

gubernamentales, los docentes en estas áreas carecen de las habilidades y conocimientos actualizados 

necesarios para proporcionar una educación de calidad y acorde con los estándares exigidos por la LOEI y la 

Constitución de la República del Ecuador. 

Esta falta de formación continua afecta directamente la calidad del aprendizaje de los estudiantes en el 

bachillerato técnico. Los docentes, a pesar de ser actores fundamentales en el proceso educativo, se encuentran 

desafiados por la falta de recursos y estrategias pedagógicas actualizadas para abordar las demandas 

cambiantes del mundo tecnológico y científico. 

Ante esta situación, se plantea la necesidad urgente de implementar un programa integral de formación 

continua que aborde las carencias identificadas. Este programa debería incluir talleres teóricos y prácticos, 

seminarios especializados y el aprovechamiento de las tecnologías educativas. Asimismo, se requeriría un 

enfoque personalizado que considere las necesidades específicas de los docentes de bachillerato técnico, 

promoviendo un aprendizaje significativo y la adquisición de habilidades pedagógicas y técnicas actualizadas. 
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Este escenario refleja la importancia de superar los desafíos en la formación docente para garantizar una 

educación de calidad, contribuyendo así al desarrollo integral de los estudiantes y al cumplimiento de los 

objetivos educativos establecidos a nivel nacional. 

 

Materiales y métodos  

La investigación actual se llevó a cabo bajo un enfoque mixto, iniciándose con análisis y valoraciones 

diagnósticas en una situación real, mediante la aplicación de diversos instrumentos que proporcionan 

resultados tanto cuantitativos como cualitativos, con el propósito de comprender o interpretar los fenómenos 

en términos de los significados atribuidos por las personas. 

Este enfoque se caracterizó por adoptar el diseño de investigación-acción, fundamentándose en 

procedimientos rigurosos, métodos experimentales y el uso de técnicas que permitieron contextualizar el 

estudio y precisar las bases teóricas que lo delimitaron. Como se ha señalado anteriormente, la investigación 

se adscribió a la Investigación Acción (IA), lo que posibilitó describir los procedimientos metodológicos 

aplicados en la Unidad Educativa Fiscal "Manuel Inocencio Parrales y Guale" en Jipijapa, Ecuador. 

La naturaleza de la investigación, los sujetos de estudio o informantes clave, las técnicas de recolección de 

información, así como la categorización, triangulación e interpretación de los datos, facilitó la formulación 

de procesos, herramientas o espacios que contribuyeron a obtener una proyección más precisa por parte del 

investigador sobre cómo implementar la formación continua en los docentes de bachillerato técnico, 

considerando la validez y confiabilidad de los temas a abordar. 

El enfoque cuantitativo y cualitativo se centró en la recopilación de datos comunes mediante encuestas. La 

investigación fue de tipo descriptivo, permitiendo una inmersión en el proceso para conocer de primera mano 

las impresiones de los sujetos de estudio, observando en su entorno natural, determinando la situación actual 

y describiendo las aplicaciones metodológicas en respuesta a las necesidades de los estudiantes. 

Conforme a los objetivos planteados en la propuesta y la revisión bibliográfica sobre formación continua, la 

investigación se orientó a proponer un programa para los docentes de bachillerato técnico de la unidad 

educativa, adoptando una perspectiva de investigación-acción como la mejor respuesta metodológica. 

El estudio se inscribió bajo el paradigma socio-crítico, reflejando una visión socio-crítica de la educación que 

guió al investigador hacia la transformación de las estructuras de las relaciones sociales. En este contexto, la 

investigación se dirigió a descubrir las condiciones objetivas y subjetivas que limitan las situaciones, 

buscando cambiarlas a través de un proceso participativo y colaborativo de autorreflexión. 

Esta orientación metodológica se reflejó en la colaboración, la participación y la reflexión conjunta entre el 

investigador y los actores sociales, buscando contribuir a un cambio positivo y mejorar la institución 

educativa. Este enfoque metodológico, según Kemmis y McTaggart (1988), implica una forma de indagación 

introspectiva emprendida por participantes en situaciones sociales con el objetivo de mejorar la racionalidad 

y la justicia de sus prácticas sociales o educativas, así como su comprensión. 
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Resultados y discusión  
La investigación se llevó a cabo en la Unidad Educativa Manuel Inocencio Parrales y Guale, involucrando a 

23 docentes del bachillerato técnico, quienes fueron sometidos a encuestas para recopilar datos específicos 

relacionados con la temática de la investigación. Este proceso se desarrolló a lo largo del periodo comprendido 

entre noviembre de 2021 y enero de 2022. 

El trabajo se guió por los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educación de Ecuador, que incluyen 

acuerdos ministeriales, reglamentos, disposiciones y leyes, haciendo referencia a los derechos y deberes de 

estudiantes, padres, madres de familia, representantes legales y docentes, conforme a lo establecido en el 

reglamento general de la Ley Orgánica de Educación (LOEI) y el Código de la Niñez y Adolescencia. 

En términos del diseño metodológico, el proceso de la presente investigación se fundamentó en un enfoque 

cuantitativo y cualitativo, que abarca los procedimientos de recolección y tratamiento de la información. Para 

la primera etapa, se emplearon las técnicas de encuestas en profundidad y análisis de los datos obtenidos a 

través de las preguntas planteadas. 

La combinación de enfoques cuantitativo y cualitativo se utilizará para explorar el marco teórico relacionado 

con las necesidades de formación continua, analizar las mencionadas necesidades y los cursos de formación. 

Estos aspectos permitirán interpretar la información recopilada en relación con la realidad de los docentes de 

bachillerato técnico. 

Los resultados obtenidos, presentados en la Tabla 1, indican que, de la población estudiada compuesta por 23 

docentes, 20 pertenecen al grupo de nombramientos definitivos, 1 al grupo de docentes con nombramientos 

provisionales y 2 al grupo de docentes contratados. Todos ellos participaron en el programa de formación 

continua docente, destacando así la participación significativa del grupo mayoritario de docentes con 

nombramientos definitivos en dicho programa. 

 

Tabla 1. Distribución de los docentes en cuanto a la formación continua docente según situación laboral. 

 
Situación laboral Participación  

 # % 

Nombramiento definitivo 20 88% 

Nombramiento provisional 1 4% 

Contratados 2 8% 

Total 23 100% 

 

 

Considerando los temas de formación continua para la implementación en el programa de capacitación 

continua se proponen algunos temas que fueron recogidos por sugerencias de los docentes. 
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Tabla 2. Temas a tratar en el programa de formación continua 

 
Temas de capacitación Número de docentes que escogieron  

temáticas 

Porcentaje 

Diversas temáticas educativas 8 34,78% 

Competencias en formación técnica y 

profesional 

7 30.44% 

Estrategias metodológicas 6 26,09% 

Innovación educativa 2 8,69% 

 
Descripción del Proceso de Recopilación de Datos para el Diagnóstico que Fundamentó el Diseño 

 

La observación se configura como una técnica indirecta que posibilita la identificación de diversos 

indicadores, complementando el análisis deductivo e hipotético de la problemática existente. En este sentido, 

se evidenció claramente el desempeño de los docentes en relación con su formación académica. 

Las encuestas, herramienta frecuentemente utilizada en investigaciones actuales, se distinguen por sus 

preguntas cerradas, adecuadamente dirigidas para comprender tanto el trabajo actual como la formación 

continua de los docentes. 

Los veintitrés docentes del grupo se consideraron coinvestigadores, cumpliendo así con la orientación 

epistemológica establecida por Martínez para la Investigación-Acción. Este enfoque implica que los sujetos 

investigados participan activamente en todas las etapas del proceso investigativo, desde el planteamiento del 

problema hasta la toma de decisiones basada en los resultados obtenidos (Martínez, 2004, p.240). 

La investigación se llevó a cabo mediante la recopilación adecuada de datos a través de encuestas formuladas 

a los docentes de bachillerato técnico. Estas encuestas buscaron conocer el grado de dificultad experimentado 

debido a la falta de formación continua 

 

Descripción de las Herramientas o Procedimientos para el Análisis de los Datos 

Los resultados de la encuesta obtuvieron una comprensión de la situación actual de los docentes respecto a la 

implementación del programa de formación continua, se representaron en gráficos con porcentajes para su 

posterior análisis e interpretación. 

Para el análisis, sistematización y tabulación de los datos recopilados a través de la encuesta, se empleó 

estadística descriptiva. Este proceso permitió recopilar, clasificar, analizar e interpretar los datos generados 

por los ítems del cuestionario aplicado a los docentes de bachillerato técnico. Posteriormente, la recolección 

de datos se completó con procedimientos de información mediante la elaboración de cuadros y gráficos 

estadísticos 
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La entrevista en profundidad se ejecutó para lograr la precisión de la preocupación temática, recogiendo los 

diversos problemas mencionados por Kemmis y MacTaggart (1988). Se realizó siguiendo las 

recomendaciones de Tylor y Bogdan (1992), en reiterados encuentros cara a cara entre el investigador y los 

informantes. 

Descripción del Proceso Creativo para Elaborar el Diseño 

El enfoque cualitativo-descriptivo, con énfasis en la investigación-acción, se implementó mediante 

procedimientos rigurosos de encuestas, llevadas a cabo con los docentes de la Unidad Educativa Fiscal 

Manuel Inocencio Parrales y Guale, especialmente los del bachillerato técnico. La realización de la encuesta 

se adaptó a las condiciones asincrónicas de los docentes, sin que ello representara un impedimento para su 

ejecución. De esta manera, se logró realizar la encuesta de preguntas cerradas al grupo seleccionado, 

cumpliendo con los objetivos establecidos en la investigación. 

Descripción de los Procedimientos Desarrollados para la Implementación de la Propuesta 

Cada descripción implementada en la investigación, desde la portada que proporciona información 

fundamental hasta la metodología establecida en el avance, forma parte de un proceso que se enfoca en obtener 

datos reales acerca de las necesidades de los docentes en temas de formación continua para implementar el 

programa. En este contexto se utilizaron encuestas que permitieron abordar variables dependientes e 

independientes, con el objetivo de obtener una comprensión más completa de la situación. 

Resultados de la encuesta dirigida a los docentes del bachillerato Técnico 

A continuación se presentó de manera gráfica las preguntas 1 y 2 del cuestionario figura 1 y figura 2 y más 

adelante en el texto se reflejó en una tabla el resto de las preguntas de la encuesta de un total de 10 preguntas, 

tabla 3. 

1 ¿Qué estrategias metodológicas utilizan durante el proceso de enseñanza aprendizaje? 

Figura 1. Sobre estrategias metodológicas 

mailto:revistaalcon@gmail.com


Revista Científica de Innovación Educativa y Sociedad Actual "ALCON" Vol. 4, Núm. 1. (Enero-Marzo 2024)  

Pág 207-221. ISSN: 2960-8473   

Desafíos, Oportunidades y Análisis de la Formación Continua en los Docentes de Bachillerato Técnico  

Esta obra está bajo una licencia Creative Commons de tipo (CC-BY-NC-SA).  

Sociedad Ecuatoriana de Investigación Científica. E-mail: revistaalcon@gmail.com  

 

 

214 

Los resultados demostraron que el 17% de los docentes realizan trabajos grupales como métodos de enseñanza 

y el 83% utiliza otra estrategia como la teoría y práctica, puesto que les permite a los alumnos aprender de 

forma directa. En este sentido se debe cambiar la estructura tradicional de enseñanza aprendizaje de los 

alumnos. 

 

2. ¿Qué tipo de capacitación ha recibido usted? 

 

 

Figura 2. Tipo de capacitación que ha recibido 
 

Como se muestra en el gráfico el 35% de los docentes han recibido capacitaciones acerca de pedagogía y 

didáctica, el 13.3% a recibido tics en la educación, y 52% relacionada a su profesión. En este sentido queda 

demostrado que los docentes para actualizar sus conocimientos acudieron por voluntad propia para fortalecer 

sus conocimientos. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Capacitación 

Pedagógicas didácticas Tics en la educación 

                                                          Relacionada a su profesión 

35% 

52% 

13% 
0 

mailto:revistaalcon@gmail.com


Revista Científica de Innovación Educativa y Sociedad Actual "ALCON" Vol. 4, Núm. 1. (Enero-Marzo 2024)  

Pág 207-221. ISSN: 2960-8473   

Desafíos, Oportunidades y Análisis de la Formación Continua en los Docentes de Bachillerato Técnico  

Esta obra está bajo una licencia Creative Commons de tipo (CC-BY-NC-SA).  

Sociedad Ecuatoriana de Investigación Científica. E-mail: revistaalcon@gmail.com  

 

 

215 

Tabla 3. Preguntas del cuestionario con respuestas y porcentajes  

 

Recomendaciones Propuestas 

 

Se sugiere enfocar la formación continua de los docentes del bachillerato técnico en servicio hacia programas 

de diplomados, segundas especialidades, maestrías y doctorados. Este enfoque se justifica al considerar que 

la educación se desarrolla a través de las interacciones sociales establecidas entre los docentes de esta 

modalidad. 

 

Es recomendable fomentar el crecimiento de la formación permanente de los docentes en servicio, buscando 

así mejorar tanto el proceso de enseñanza como el logro de aprendizaje de los estudiantes. Este énfasis en la 

formación continua se presenta como un medio para fortalecer las habilidades pedagógicas y mantener 

actualizados a los educadores respecto a las nuevas tendencias y metodologías educativas. 

 

Se aconseja impulsar el desempeño de los docentes que trabajan en instituciones educativas secundarias. Esta 

iniciativa tiene como objetivo primordial mejorar los niveles de logro de aprendizaje de los estudiantes, 

reconociendo la relevancia del papel del docente en la calidad de la educación. Esto puede lograrse a través 

de programas de mentoría, evaluaciones formativas y reconocimientos que estimulen un mejor desempeño 

docente. 

 

Propuesta de Innovación Educativa para Mejorar el Perfil Profesional de los Docentes del Bachillerato 

Técnico de la Unidad Educativa Fiscal Manuel Inocencio Parrales y Guale en Jipijapa 

 

Cuestionario de preguntas Si Pocas veces No Total de encuestados % que dijo si % que dijo no % que dijo pocas veces

            ¿Considera usted que las instituciones educativas 

deben capacitar a los docentes en diversas temáticas 

durante el curso lectivo? 23 0 0 23 100% 0% 0%

         ¿Recibe usted acompañamiento y seguimiento en 

el aula de clase? 0 0 23 23 0% 100% 0%

      ¿La Institución Educativa brinda información y 

orientaciones para favorecer la inclusión progresiva de 

los estudiantes con alguno de este tipo de dificultad 

mencionada? 23 0 0 23 100% 0% 0%

  ¿La Institución Educativa sugiere algún tipo de 

adaptación curricular que ayude al alumno y al docente?
16 0 7 23 70% 30% 0%

        ¿La Institución Educativa brinda orientaciones para: 

Implementar nuevas estrategias metodológicas? 17 0 6 23 74% 26% 0%

       ¿La Institución Educativa reconoce y felicita a los 

docentes que: Tienen una labor destacada dentro de la 

institución educativa por las innovaciones para la 

mejora del proceso de enseñanza aprendizaje? 23 0 0 23 100% 0% 0%

         ¿La Institución Educativa ofrece a los docentes 

acompañamiento, capacitación, supervisión, talleres, u 

otros mecanismos que sirven para: Implementar 

estrategias pedagógicas para apoyar el aprendizaje de 

los estudiantes? 0 23 0 23 0% 0% 100%

         ¿La Institución Educativa ofrece a los docentes 

acompañamiento, capacitación, supervisión, talleres, u 

otros mecanismos que le sirve para: Incorporar el uso de 

la tecnología para facilitar el aprendizaje de los 

estudiantes? 0 16 7 23 0% 30% 70%
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En la actualidad, se observa un aumento en el número de aspirantes a la docencia técnica con conocimientos 

específicos en sus campos. No obstante, se identifica una desconexión entre las competencias académicas y 

funcionales y las habilidades pedagógicas de los docentes de bachillerato técnico en la Unidad Educativa 

Fiscal Manuel Inocencio Parrales y Guale en Jipijapa. Ante esta realidad, se presenta una propuesta centrada 

en mejorar colectivamente las competencias profesionales de los docentes, generando un cambio significativo 

en el contexto educativo-institucional. 

 

Objetivos de la Propuesta: 

 

Objetivo General: 

Desarrollar competencias pedagógicas y didácticas para elevar la calidad del perfil profesional de los docentes 

de Bachillerato Técnico. 

 

Objetivos Específicos: 

 

Fortalecer los procesos metodológicos de los docentes de bachillerato técnico. 

Orientar a los docentes en prácticas metodológicas adecuadas para la educación técnica. 

Mantener la formación continua del docente y la actualización de contenidos propios de su área. 

Desarrollo de la Propuesta: 

 

Se propone un taller de formación continua en tres etapas, diseñado con la colaboración de expertos en 

educación técnica. Este taller se llevará a cabo de manera virtual y abordará temas clave para fortalecer las 

competencias pedagógicas de los docentes. 

 

Etapas del Taller: 

 

Módulo I: Acercamiento a la pedagogía técnica y diseño curricular. 

 

Presentación de teorías y modelos pedagógicos mediante videos. 

Enfatizar la importancia de migrar de una enseñanza tradicional a una moderna. 

Módulo II: Estrategias para la enseñanza de la educación técnica. 

 

Exploración práctica mediante foros y videos. 

Fundamentación teórica para complementar la experiencia docente. 

Módulo III: TIC aplicadas a la educación técnica. 

 

Exploración de herramientas tecnológicas para mejorar la enseñanza. 

Concientización sobre la influencia positiva de las TIC en el aprendizaje. 

Estrategias de Implementación: 
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Se enfocará en el desarrollo y fortalecimiento de competencias pedagógicas a través de actividades de 

indagación, investigación y aplicación práctica. Se utilizarán herramientas tecnológicas para integrarlas en la 

práctica docente y se adaptarán a las destrezas según la malla curricular. 

 

Contenidos del Taller: 

 

Módulo I: Acercamiento a la pedagogía técnica y diseño curricular. 

 

Visión general de teorías y modelos pedagógicos. 

Estudio sobre diseño curricular y planificación. 

Módulo II: Estrategias para la enseñanza de la educación técnica. 

 

Experiencia práctica en la educación técnica. 

Reflexión sobre la importancia de la fundamentación cognitiva. 

Módulo III: TIC aplicadas a la educación técnica. 

 

Impacto de las TIC en el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

Utilidades de las TIC en el contexto educativo. 

Conclusiones del Plan Piloto: 

 

Tras la implementación de un plan piloto, se evaluarán los resultados, ventajas y desafíos del taller. A partir 

de estas conclusiones, se realizarán ajustes para ofrecer la propuesta de manera masiva a todos los docentes 

del bachillerato técnico. 

 

Recomendaciones: 

 

Fomentar la participación en diplomados, segunda especialidad, maestrías y doctorados para los docentes. 

Estimular el desarrollo de la formación permanente para mejorar la enseñanza y el aprendizaje. 

Promover el desempeño de los docentes para elevar los niveles de logro educativo. 

 

 

Conclusiones  

En el transcurso de este artículo, hemos llevado a cabo un análisis exhaustivo de la formación continua de los 

docentes de bachillerato técnico Unidad Educativa Fiscal "Manuel Inocencio Parrales y Guale" en Jipijapa, 

Ecuador, basándose en la encuesta específica y considerando las recomendaciones y la propuesta de 

innovación educativa presentada. Los resultados de la encuesta han revelado un compromiso notable por parte 

de los docentes hacia la formación continua, con el 100% expresando su disposición a recibir capacitación en 

diversas temáticas.  

Este nivel de compromiso destaca la importancia que los profesores asignan a su propio desarrollo profesional, 

señalando un paso positivo hacia la mejora continua. Aunque la mayoría de los docentes emplea estrategias 
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tradicionales, un segmento significativo ha reconocido la importancia de métodos más interactivos, como el 

trabajo grupal. Esta revelación subraya la necesidad de una transformación metodológica que incorpore 

prácticas innovadoras y se alinee con las demandas educativas contemporáneas.  

Además, la iniciativa personal de buscar capacitación adicional, evidenciada en más del 50% de los docentes, 

destaca la autonomía y motivación intrínseca de los profesionales de la educación. Sin embargo, la carencia 

de acompañamiento y seguimiento en el aula para todos los docentes revela una falencia que podría abordarse 

mediante programas de mentoría y colaboración entre pares. 

La encuesta también destaca la necesidad de reconocimiento institucional para aquellos docentes que 

introducen innovaciones en la enseñanza. Este reconocimiento puede servir como un estímulo adicional para 

la adopción de prácticas pedagógicas más efectivas. La propuesta de innovación educativa presentada en este 

artículo enfoca la necesidad de desarrollar competencias pedagógicas y didácticas, fortaleciendo el proceso 

metodológico y promoviendo la formación continua. Este enfoque integral sugiere una ruta prometedora para 

elevar los estándares educativos en el bachillerato técnico. 

En conjunto, estas conclusiones subrayan la importancia de establecer un marco sólido que fomente la 

formación continua, la innovación y el apoyo mutuo entre los educadores en el contexto del bachillerato 

técnico. Las recomendaciones derivadas de la encuesta y la propuesta de innovación educativa ofrecen un 

camino práctico para abordar los desafíos actuales y mejorar la calidad de la educación en esta modalidad. 

Estos hallazgos contribuyen a la comprensión integral de la mejora continua en la formación docente, 

brindando orientación para futuras investigaciones y prácticas educativas. 
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